
AG UBPN mai 2009 - Rapport d’orientation 
 
 

" Au delà des missions réglementaires récurrentes de gestion génétique de la race, l’accroissement des 
effectifs, et en particulier au travers d’installations professionnelles, reste un objectif fort ; dans cette 
logique, les actions de promotion ont une importance capitale et devront être soignées. 
 
1- Dans la continuité, nous poursuivrons les actions engagées : 

- les interventions dans les écoles d'agriculture effectuées par Pierre QUEMERE avec de bons 
résultats, devront autant que possible associer des éleveurs, notamment pour accueillir des 
classes sur le terrain. 

- les réunions "bout d'étable" avec au moins une par département et plus si affinités. 
- la mise à jour régulière du site internet de manière à en faire un outil attractif et utile. 
- la parution du bulletin " Bonne Pour Nous " 
- l'envoi dans les temps du planning d'accouplement. 

 
2- Nous devrons faire le bilan de ce qui marche moins bien et décider, soit d'améliorer, soit d'arrêter 

ces actions : 
- la participation au SIA et aux autres salons ; un groupe de travail devra se mettre en place à 
l’automne pour proposer une communication cadrant mieux avec ce qu'est la BPN aujourd'hui 
(sortir des schémas plus ou moins contraints de valorisation des races bovines) avec des outils 
nouveaux. L'animation en sera assurée par Régis FRESNEAU. 

- la valorisation des produits laitiers et du GWELL notamment fera l'objet d'un autre groupe de 
travail (anim. R. FRESNEAU) 

- la valorisation de la viande et des veaux mâles sera également travaillée en groupe (anim.  
J. SERGENT) 

 
3- Les ressources financières de l’OS issues des collectivités n’étant pas garanties dans la durée, des 

rencontres doivent être programmées ; J. SERGENT assurera les prises de rendez-vous avec priorité 
aux CG 29 et 56. 

 
4- Il est proposé de poursuivre les partenariats : 

- avec le GIE élevage des Pays de la LOIRE qui nous met à disposition R. FRESNEAU  
- avec les conviviums SLOW FOOD de Rennes et Nantes. 

 
5- Pour un meilleur fonctionnement, au plus près des adhérents, l'animation sera départementalisée 

autour d'administrateurs référents chargés : 
- des contacts institutionnels 
- d'organiser des "AG décentralisées - bout d'étable" 
- de travailler avec les relais institutionnels et associatifs, sur l'installation par exemple 
- d'assurer la présence de la BPN à des manifestations sur leur territoire. 

 
Le collège des éleveurs au sein du CA de l'OS sera constitué sur une base de représentation : 

- géographique avec au moins un éleveur par département, 
- des différents systèmes : lait, viande, amateurs, collectivités, chacun s'efforçant de contribuer à la 
réalisation des présents objectifs comme au rayonnement de la BPN sur les territoires. 

 
 

Le Président, 
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